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Subsecretaria de Administracién y Finanzas
Subdireccion de Recursos Humanos

“2023. Afio de Francisco Villa el Revolucionario del Pueblo”

OFICIO NO. SSA/SAF/SRH/1067/2023
ASUNTO: RENOVACION DE CONTRATOS EVENTUALES.

Chilpaneingo de los Bravos, Guerrero a 17 de marzo del 2023.

C.C. JEFES JURISDICCIONALES, DIRECTORES DE HOSPITALES,
DIRECTOR DE LABORATORIO ESTATAL, DIRECTORDE LAC.AAAP.S,,

B COORDINACION DE REGULACION SANITARIA, CENTRO ESTATAL DE MEDICINA
TRANSFUSIONAL, CAPASITS, JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE OFICINA CENTRAL.

PRESENTE.

Por medio del presente me permito enviar a ustedes el Calendario para las renovaciones de
Contratos Eventual Estatal y Programas Federales ENERO — JUNIO 2023, con la finalidad de llevar
a cabo un proceso ordenado y en coordinacion de Oficina Central con las jefaturas de Recursos
Humanos correspondientes a cada unidad en el estado, cuyo resultado sera en cumplimiento del
proceso que se realiza semestralmente para los trabajadores de Salud en el Estado. Asimismo, se
informan los REQUISITOS que deberan presentar para la firma de contrato:

- Copia de credencial de elector.

- Copia de CURP (formato actualizado).

- Copia de titulo y cedula (obligatorio para personal del area médica).

- Copia del RFC (designado por el SAT).

- Foto tamano infantil a color (fotografia profesional, no copia).

CV actualizado en formato de 1 hoja con nimero telefénico y correo actualizados.
Llenar el manifiesto preferenteménte a computadora con los datos que se indica. (Se

anexa dicho formato para su impresion).

NOTA:

No se recibiran copias ilegibles.
El personal que no presente alguno de los documentos no podra firmar su renovacién en dicha

unidad.

rtunidad para enviarle un cortlial saludo.
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C.c.p.- Dra. Aidé Ibarez Castro.- Secretaria de Salud en el Estado.- Para su conocimiento.

C.c.p. Mtro. Humberto Fernando Soto Lépez.- Subsecretario de Administracion y Finanzas.- Mismo fin.
C.c.p. Dr. Jests Ulises Adame Reyna.- Subsecretario de Prevencion y Control de Enfermedades.- Mismo fin.
C.c.p. Ing. Marco Antonio Salgado Reynoso.- Director de Contral Administrativo y Financiero.- Mismo fin.

C.c.p. Minutario.
MIVIMV. i

Av. Ruffo Figueroa No. 6 Col. Burécratas, CP 39090 Chilpancingo de los Bravo, Guerrero Tel. 4943100 ext.1524
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Subsecretaria de Administracion y Finanzas
Subdireccidn de Recursos Humanos

“2023, afio de Francisco Villa el Revolucionario del Pueblo”

Asunto: BAJO PROTESTA DE DECIR.VERDAD.

Chilpancingo, Gro., a 1 de enero del 2023.

SECRETARIA DE SALUD EN EL ESTADO DE GUERRERO
PRESENTE.

Por este conducto manifiesto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

1. Que no tengo otro empleo dentro de la administracién publica estatal, federal o que no es
incompatible con este.

2. Que toda la informacién que proporciono, con motivo de los procedimientos laborales, es veraz,
asi como toda la documentacién que entrego es auténtica.

3. No estar impedido (a) para prestar servicios publicos en los términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

]
4. Lainexistencia de situacién o puesto que pudiera generar conflicto de interés.

5. Que no formo parte de algtin juicio, de cualquier naturaleza en contra de la Secretaria de Salud.

6. Asi mismo me comprometo como Servidor Piublico a realizar y presentar mi Declaracion
Patrimonial esto conforme a los articulos 32 y 33 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

7. Que actualmente me encuentro laborando en:
con clave clues: ¢ en el turno:
realizando funciones de:

ATENTAMENTE ATENTAMENTE
Vo. Bo.
[}
Nombre y firma del trabajador Nombre y firma del Jefe de Recursos Humanos

del Hospital General o la Jurisdiccién Sanitaria
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