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Circular N. 0011
Asunto: El que se indica.

Chilpancingo de los Bravo, Gro., México a 27 dc Enero de 2022

C.c. JEFES JURISDICCIONALES, DIRECTORES DE HOSPITALES,
DIRECTOR DE LABORATORIO ESTATAL, DIRECTOR DE LA C.A.A.A.P.S,,
JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE OFICINA CENTRAL.

PRESENTE.

Por medio del presente me permito enviar a ustedes el Calendario para las Renovaciones de
Contratos Eventual INSABI Y SUBSIDIO FEDERAL por el periodo ENERO - JUNIO 2022, esto con la
finalidad de llevar a cabo un proceso ordenado en coordinacion con las jefaturas de Recursos Humanos
de las unidades en cada region del estado. Por lo anterior, se informa que los REQUISITOS que debera
presentar cada trabajador son los siguientes:

COPIA DE LA CREDENCIAL DE ELECTOR

COPIA DE LA CURP (formato actualizado)

COPIA DEL TITULO Y CEDULA (obligatoria para personal médico, paramédico y afin)
COPIA DEL ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS (personal administrativo)

COPIA DEL RFC (Constancia de situacion fiscal 2021)

FOTO TAMANO INFANTIL (papel fotografia)

CURRICULUM VITAE (incluir nimero de celular personal, numero de celular en caso de

emergencia, correo electronico y estado civil, agregar la leyenda "Declaro bajo protesta de
decir la verdad que lo asentado en éste documento es veridico” y firmar al final con tinta

azul)

No omito mencionar que el personal que no presente en su totalidad la documentacion arriba
mencionada y/o copias ilegibles, no podra firmar su renovacién en dicha unidad.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocas
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